~
-
C

= - Pagina |1l

ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO DE REFERENCIA EM PESQUISA AMBIENTAL CAAPUA

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO, FORMA E ABRANGENCIA DE
ATUACAOQO, PRAZO. SEDE E FORO

Art. 1°. O Instituto de Referéncia em Pesquisa Ambiental CAAPUA, é uma entidade da
sociedade civil de interesse publico e direito privado, com fins filantropicos, dotado de
autonomia administrativa e financeira, regido pelo presente estatuto e legislacdo pertinente,
terd sua sede na Rua Wenceslau Borini, n° 605 (fundos), Canta Galo, CEP 89.160-000, Rio do
Sul (SC) e foro juridico na comarca de Rio do Sul, Santa Catarina.

Art. 2°. A area de abrangéncia e atuacio do CAAPUA serd no Alto Vale do Itajai, podendo
futuramente se estender por todo estado de Santa Catarina e territorio nacional, seu quadro
social sera composto por numero ilimitado de so6cios filiados.

Art. 3° Objetivando a consecucdo de seus objetivos e finalidades, o CAAPUA podera
organizar-se em unidades dependentes de trabalho denominadas departamentos, sendo que o
departamento administrativo ¢ o regulador dos demais departamentos com autonomia
administrativa e financeira, regidos pelo regimento interno que estabelecerd normas
operacionais especificas, conjuntas e integradas.

Art. 4°. O CAAPUA, visando alcangar seus objetivos e finalidades, podera firmar convénios,
contratos, parcerias, termos de cooperacao e articular-se de forma conveniente, com 6rgaos e
entidades publicas e privadas, comissdes e conselhos municipais, estaduais e federais,
organizagOes da sociedade civil de interesse publico, empresas nacionais e estrangeiras, bem
como, compor camaras setoriais ou técnicas, organizando-se em diretorias resultante da
evolucgdo dos departamentos.

Art. 5°. O CAAPUA terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral
especialmente convocada, regera e disciplinard as diretrizes e normas operacionais
especificas, conjuntas e integradas de funcionamento e organizacao.

Art. 6°. O prazo de duragdo do Instituto ¢ indeterminado e o exercicio social coincidira com o

ano civil.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 7°. O CAAPUA terd por finalidade promover agdes, elaborar, desenvolver,
operacionalizar e executar projetos de pesquisa e capacitacdo, objetivando a promogao socio-
ambiental, intelectual, técnica, cultural, artistica, ambiental, organizacional, psicosocial,
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pedagdgica e econdmica, congregando e representando seus filiados junto aos poderes
publicos, e para consecucgdo destes objetivos tera a responsabilidade de:

a) Instalagdo e Montagem de Centros de Pesquisa e Desenvolvimento;

b) Realizagdo de cursos, palestras, semindrios e treinamentos;

¢) Captacdo de recursos junto aos 0rgdos € organismos governamentais, empresariais e
civis para o desenvolvimento e operacionalizagdo de projetos;

d) Realizacdo de pesquisas, estudos e analise de mercado nas respectivas areas fins;

e) Identificar demandas e potencialidades para o desenvolvimento de projetos, criacdo e
operacionalizacdo de Arranjos produtivos locais visando o crescimento sustentdvel e
organizado nas diversas areas de atuagdo estabelecidas;

f) Celebrar convénios, contratos, parcerias, termos e acordos com a finalidade de
execucao de seus objetivos e finalidades;

g) Participagdo em programas e projetos governamentais que tenham em vista seus
objetivos e finalidades.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SOCIOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 8°. O quadro social ¢ constituido das seguintes categorias de socios:
a) Socio fundador;
b) Socio Efetivo;
¢) Socio Honorario.

Art. 9°. E socio fundador, pessoa fisica presente na assembléia de fundacdo, ou que venha
associa-se, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos apds a assembléia de constituicdo, e
contribuido com valor o fixado, para a formagao do Patrimonio Social.

Art. 10°. O sdcio efetivo serd sempre pessoa fisica com capacidade técnica e profissional,
capaz de contribuir de qualquer forma para concretizagdo dos objetivos ¢ finalidades do
Instituto, que se propondo a ingressar em seu quadro social, disponha-se a cumprir todas as
exigéncias e responsabilidades inerentes ao presente estatuto, usufruindo dos direitos e demais
beneficios associativos.

Art. 11°. O Sécio Honorério € toda pessoa fisica ou juridica, que sem fazer parte do quadro
social, mas, prestando servigos ou beneficios de grande significado para o Instituto contribua
de forma eficaz para a concretizacdo de seus objetivos e finalidades, deva ser homenageado
pelo Instituto.

Art. 12°. O titulo de S6cio Honorario s6 podera ser concedido a pessoa fisica ou juridica,
apds aprovacdo pela Diretoria Executiva, em reunido convocada para esse fim e serd
registrado em ata.
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Art. 13°. A proposta de ingresso do Socio Efetivo serd submetida a apreciagdo da Diretoria
Executiva, e restando aprovada, ensejara o pagamento da taxa de admissao.

Art. 14°. Cumprindo as disposi¢des anteriores, o Socio Efetivo adquire todos os direitos e
assume todos os deveres e obrigacdes decorrentes deste estatuto e das deliberagdes tomadas
pelas Assembléias e 6rgaos executivo e deliberativo do Instituto.

Art. 15°. O Socio Fundador e Efetivo tem direito a:

a) Tomar parte nas Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordindrias, discutindo e
votando assuntos que nela se tratarem;

b) Propor a Diretoria Executiva e a Assembléia Geral medidas de interesse do Instituto;

¢) Ser votado para membro da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo ou do
Conselho Fiscal;

d) Afastar-se do Instituto quando lhe convier;

e) Realizar com o Instituto as operacdes que constituem ou venham constituir as
atividades inerentes aos objetivos e finalidades do Instituto;

f) Usufruir dos direitos que lhe confere o presente estatuto;

g) Manifestar-se sobre as agdes, decisdes e atividades do Instituto;

h) Reingressar no Instituto desde que se reabilite, liquidando seus débitos a pregos
vigentes, quando sua saida ou exclusdo for decorrente de atraso de pagamento das

mensalidades, ficando a critério da Diretoria Executiva o seu reingresso, por outros
motivos de exclusdo ou suspensdo.

Art. 16°. E direito somente do Sécio Fundador votar para membro da Diretoria Executiva,
sendo que os candidatos deverao ser socios fundadores ou efetivos.

Art. 17°. O s6cio Fundador ou Efetivo tem o dever e a obrigagao de:

a) Cumprir as disposi¢des deste estatuto, respeitar as resolugdes regularmente tomadas
pela Diretoria e as deliberagdes das Assembléias;

b) Contribuir, anualmente, com a contribui¢do fixada pela Diretoria;

c) Satisfazer, pontualmente, seus compromissos para com o Instituto, dentre os quais, o
de participar ativamente de suas atividades e projetos;

Art. 18°. O s6cio Honorério tem o dever e a obrigagao de:
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a) Cumprir as disposicoes deste estatuto, respeitar as resolugdes regularmente tomadas
pela Diretoria e as deliberacdes das Assembléias Gerais.

b) Poderd ser integrante do Conselho Consultivo, por meio de convite por parte da
Diretoria Executiva.

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES

Art. 19°. Os socios Fundadores e Efetivos estardo sujeitos as Penalidades:
a) Adverténcia
b) Suspensdo
c¢) Exclusao

Art. 20°. O associado que infringir qualquer dispositivo estatudrio, de acordo com a resolugao
da Assembléia Geral, da Diretoria ou do Conselho Fiscal, serd punido com a pena
adverténcia, suspensdo ou exclusdo, consoante a gravidade da falta cometida, mediante
procedimento disciplinar estipulado neste estatuto.

Art. 21°. Sera excluido o associado que:
a) Deixar de atender qualquer das determinagdes estatutarias;
b) Perder sua condi¢do de associado pelo inadimplemento de suas contribuigdes;

c) Na condi¢do de associado conduzir suas agdes, comportamentos e atitudes em
desacordo com a ética, moral e boa fé ou ainda, utilizar-se de sua condicao de socio
com o objetivo de auferir vantagens pessoais utilizando-se de artificios ou mau uso do
nome do Instituto.

Art. 22°. O processo disciplinar para exclusdo devera apurar a justa causa motivo para a
exclusdo do associado, iniciada por meio de denuncia fundamentada em fatos e provas
oferecida pelo Presidente do Instituto.

Art. 23°. O associado denunciado sera citado pessoalmente dos termos da dentncia e terd 10
(dez) dias para oferecer defesa escrita com fatos e provas, podendo constituir defensor.

Art. 24°. A Diretoria Executiva através de reunido especifica e registrada em ata, analisara e
julgard a denuncia e a defesa, emitindo decisdo em 5 (cinco) dias, onde devera conter decisao
por maioria simples.

Art. 25°. O denunciado sera intimado pessoalmente em relagdo a data e horario da reunido
convocada para a finalidade .
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Art. 26°. A falta de comparecimento ou a ndo apresentagdo de defesa constituird como
verdadeiros os fatos narrados na dentncia.

Art. 27°. Da decisdo exarada pela Diretoria Executiva caberd recurso encaminhado ao
Presidente do Conselho Consultivo, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 28°. O presidente do Conselho Consultivo formara comissdo julgadora com a finalidade
de julgar o recurso. A comissao julgadora sera assim constituida:

a) Presidente do Conselho Consultivo;
b) Presidente do Conselho Fiscal,
c¢) Trés associados escolhidos entre os com mais tempo de filiacdo na associagao;

d) Nao podera ser escolhido membro da Diretoria Executiva, salvo o mesmo estiver
ocupando cargo do item ‘a’ ou ‘b’ deste artigo;

e) O recurso serd analisado e julgado pela comissdo que emitira parecer final do qual ndo
cabera recurso.

f) A reunido da comissdo julgadora devera ser registrada em ata e apos 5 (cinco) dias
uteis devera ser divulgada aos sdcios;

Art. 29°. Em qualquer caso de afastamento, o associado ndo terd direito a restituicdo das

contribui¢des, realizadas, devendo satisfazer as suas obrigacdes pecuniarias decorrentes de
sua condicao de associado até a data do seu afastamento.

CLAUSULA QUINTA - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 30°. A Assembléia Geral dos associados, ordinaria ou extraordinaria é o 6rgao supremo
do Instituto e, dentro dos limites deste estatuto, tomara toda e qualquer decisdo de interesse do
Instituto e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 31°. A Assembléia Geral sera convocada e dirigida pelo presidente do Instituto.

Art. 32°. Podera também, ser convocada pelo Presidente do Conselho Consultivo, se
ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda por 2/5 (dois quintos) dos associados em pleno
gozo dos seus direitos.

Art. 33°. Nao podera participar da Assembléia Geral o associado que:

a) Tenha sido admitido apds sua convocacgao;
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b) Nao esteja plenamente em dia com a contribuigdo associativa,
c¢) Esteja na infringéncia de qualquer dispositivo estatuario.

Art. 33°. Em qualquer das hipdteses acima referidas, as Assembléias Gerais serdo convocadas
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, obedecendo um intervalo minimo de
trinta minutos entre a primeira e segunda convocagao.

Art. 34°. As 2 (duas) convocagdes poderao ser feitas em um unico edital, desde que contenha
expressamente os prazos para cada um deles.

Art. 35°. Os Editais de convocacao das Assembléias Gerais serdo afixados em locais visiveis,
comumente freqiientados pelos associados, por meio de publicagdo na imprensa local, por
meio de circular expedida aos associados e por fixacdo do edital no quadro de avisos da
secretaria da sede.

Art. 36°. O quorum para a instalagdo da Assembléia Geral, que sera verificado através das
assinaturas constantes do livro de presenga, ¢ o seguinte:

a) 2/3 (dois tercos) dos associados em condicdes de votar em primeira convocagao;

b) Minimo da metade dos associados, em pleno gozo de seus direitos, em segunda
convocagao.

Art. 37°. Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente da Diretoria
Executiva, ou seu substituto legal, auxiliado pelo secretario do Instituto.

Art. 38°. Os ocupantes de cargos sociais de diretoria, como qualquer outro associado, nao
podera votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta,
entre eles, os de prestacdo de contas. As decisdes serdo aprovadas com votos de metade mais
um dos presentes que sao aptos a votar.

Art. 39°. As deliberacdes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos
constantes do Edital de Convocagdo e serdo tomados, preferencialmente, por voto secreto,
tendo cada associado direito a um voto, ndo sendo admitido o voto por procuragio.

Art. 40°. O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada

em livro proprio e assinada, ao final dos trabalhos, pelos membros da diretoria executiva,
conselho Consultivo e fiscal, presentes e, ainda, por quantos o queiram fazer.

CLAUSULA SEXTA - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 41°. A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara, obrigatoriamente, uma vez por ano,
ou quando necessaria, ¢ deliberara os seguintes assuntos:
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a) Prestagdo de contas da Diretoria, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal;
b) Relatério da Gestao;
¢) Demonstrativo de Receitas e Despesas;

d) Aprovar planos de trabalho e de Atividades do Instituto, bem como, acompanhar e
avaliar sua execucao;

e) Eleicdo dos Componentes do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal;

f) Quaisquer assuntos de interesse do Instituto.

CLAUSULA SETIMA - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 42°. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario ¢ podera
deliberar quaisquer assuntos de interesse do Instituto, desde que mencionado no Edital de
Convocagao.

Art. 43°. E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;
b) Mudanca ou Alteracao dos Objetivos do Instituto;
c¢) Deliberar sobre a dissolugao do Instituto;

d) Resolver os casos omissos deste estatuto.

CLAUSULA OITAVA - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 44°. O Instituto serd administrado por uma Diretoria Executiva, 6rgao de execugdo e
acompanhamento, que se compde inicialmente pelos socios fundadores. A Diretoria podera
ser composta também por socios efetivos desde que aprovada sua nomeagdo por 50% mais
um voto da Diretoria Executiva em mandato.

Paragrafo Unico — O Diretor que queira se afastar ou sair da Diretoria, devera informar a
Cupula Administrativa com antecedéncia de cinco dias, por escrito. Sendo o diretor da cupula
Administrativa, deveré a Diretoria Executiva nomear uma pessoa para o cargo em no maximo
trinta dias corridos.

Art 45°. A Diretoria executiva sera dividida em duas ctpulas, sendo a primeira administrativa
e a segunda técnica. A cupula administrativa ¢ fixa e se compdem através do Presidente,
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Vice-Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro. A cupula técnica serd composta por
Diretores de areas especificas, tendo no minimo trés e no méaximo dez diretores.

Art 46°. A Cupula técnica podera posteriormente ser ampliada com a criagao de diretores de
areas especificas, de acordo com o crescimento operacional do instituto e obedecendo os
artigos 44 e 45 deste estatuto. Inicialmente, a cupula técnica sera composta dos seguintes
membros:

a) Diretor(a) de Bioarquitetura;

b) Diretor(a) de Projetos;

c¢) Diretor(a) de Matas;

d) Diretor(a) de Aguas e Efluentes;

e) Diretor(a) de Aqiiicultura;

f) Diretor(a) de Agrimensura;

Art. 47°. Os membros da Diretoria Executiva, todos escolhidos dentre os socios fundadores e
efetivos, serdo eleitos ou terdo sua contratagcdo remunerada aprovada pela atual Diretoria, para
mandato de 1 (um) ano poderdo ser reeleitos.

Art. 48°. Os socios efetivos que queiram concorrer a um cargo da Diretoria, poderdo
encaminhar sua solicitagdo, que serd analisada pela Diretoria. Em caso de deferimento, o novo
membro assumird o cargo em no maximo 15 (quinze) dias apods a aprovacao.

Art. 49°. Os gestores do Instituto ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome do Instituto, mas, responderdo solidariamente pelos prejuizos de seus
atos se agirem com culpa ou dolo, sendo que os associados ndo responderdo pecuniariamente
pelos compromissos assumidos pelo Instituto.

Art. 50°. A Diretoria Executiva rege-se pelas seguintes normas:
a) Retine-se ordinariamente uma vez por semana ou por més, a critério estabelecido pelos
seus membros e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do

Presidente ou, ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) Delibera, validamente, com a maioria dos votos dos presentes, cabendo ao Presidente o
voto de desempate;

c¢) As deliberacdes serdo consignadas em Atas Circunstanciadas ao final dos trabalhos e
assinadas pelos membros presentes;
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d) Nas reunides de Diretoria os associados poderdo participar, porém, sem direito a voto.
Art. 51°. Nos impedimentos superiores, a substitui¢do sera automatica.

Art. 52°. Perdera automaticamente o cargo, membro da Diretoria que, sem justificativa, faltar
a 4 (quatro) reunides ordinarias consecutivas ou a 3 (trés) extraordinarias.

Art. 53°. Compete a Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste estatuto, atendendo as
decisodes ou recomendagdes da Assembléia Geral;

a) Planejar as atividades do Instituto, montar planos de trabalho, constituir, consorciar,
unificar e dissolver departamentos, tragando normas e controlando resultados;

b) Fixar despesas da administragdo em orcamento anual;

c¢) Indicar os estabelecimentos bancarios nos quais devem ser efetuados os depodsitos de
numerarios disponiveis;

d) Zelar pelo patriménio do Instituto;
e) Deliberar sobre assuntos referentes a bens e patrimonio;
f) Zelar pelo cumprimento da legislagdo em vigor no que diga respeito ao Instituto;

g) Promover a divulgagdo das atividades do Instituto através dos meios de comunicacdo e
coordenar os trabalhos de informacdes de interesse do Instituto;

h) Dentro dos limites disponiveis, elaborar, divulgar e distribuir entre os associados,
boletim informativo das atividades do Instituto bem como, inseri-los nas atividades e
projetos do Instituto.

1) Respeitar e fazer respeitar as autoridades constituidas da nagao.

J) Nomear so6cio fundador ou efetivo para assumir novo cargo ou substituir outro membro
dentro da Diretoria, através de voto da maioria;

Art. 54°. Ao Presidente do instituto cabe, dentre outras, as seguintes atribui¢des:
a) Representar o Instituto em juizo e fora dele;

b) Supervisionar todas as atividades do Instituto, mantendo contatos assiduos com os
demais membros da Diretoria;

c) Assinar os cheques bancarios, conjuntamente com o Diretor Administrativo-
Financeiro;
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d) Assinar com o Diretor Administrativo-Financeiro, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes;

e) Assinar, conjuntamente, com o Diretor Administrativo-Financeiro, a correspondéncia
do Instituto;

f) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembléias Gerais;
g) Orientar a elaboracdo do orgamento anual e os relatérios da gestao;

h) Nomear os membros de comissdes, departamentos ou grupos de trabalho que venham
a ser criados para o desenvolvimento das atividades do Instituto;

1) Apresentar a Assembléia Geral a Prestacdo de Contas da Diretoria, acompanhado de
parecer do Conselho Fiscal.

Art. 55°. Ao Vice Presidente cabe, dentre outras atribuicoes:
a) Desenvolver, agdes e projetos no sentido de apurar as necessidades que possam ser
atendidas pelo Instituto, com atuagdo abrangente em todas as areas de atuac¢do do
Instituto, estabelecendo parcerias, convénios, contratos e outras formas de

operacionalizacdo de recursos para a execugdo dos objetivos e finalidades do Instituto;

b) Criar grupos de trabalho ou comissdes para o estudo e avaliagdo de problemas
especificos da execugdo dos projetos;

¢) Propor e sugerir medidas a serem tomadas pelo Instituto;

d) Assinar, conjuntamente, com o Diretor Administrativo-Financeiro e/ou Presidente,
cheques bancarios contratos e demais documentos constitutivos de obrigacdes;

e) Substituir o Presidente em seus impedimentos.
Art. 56°. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete, dentre outras atribuicdes:

a) Secretariar e lavrar as Atas das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais,
responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos referentes;

b) Orientar ¢ zelar pelos trabalhos de secretaria, estabelecendo normas para seu
funcionamento;

c¢) Assinar, conjuntamente com o Presidente, a correspondéncia do Instituto;

d) Administrar o pessoal contratado pelo Instituto para execu¢do de projetos e demais
agoes inerentes as atividades do Instituto.
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e) Responsabilizar-se pela guarda de valores do Instituto;
f) Responsabilizar-se pela guarda e manutencao do patrimonio do Instituto;

g) Assinar, conjuntamente com o Presidente e/ou Vice Presidente, cheques bancarios,
contratos e documentos constitutivos de obrigacdes;

h) Efetuar pagamentos com a prévia autoriza¢do da Presidéncia;

1) Apresentar a Diretoria, mensalmente, mapa demonstrativo de Receita e Despesa;

j) Promover a cobranga da taxa de admissdo, contribuicdo associativa e outros valores.
Art. 57°. Os Diretores de area especifica terdo seus deveres e obrigagcdes regidos

especificamente pelo regimento interno do instituto.

CLAUSULA NONA - DO CONSELHO FISCAL

Art. 58°. O Conselho Fiscal serd composto de 6 (seis) membros dentre os associados, sendo 3
(trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos para um mandato de 1 (um) ano
pela Diretoria Executiva, podendo serem reeleitos para o mandato seguinte.

Art. 59°. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as operagoes,
atividades e servigos do Instituto, cabendo-lhe, dentre outras, as seguintes atribui¢des:

a) Conferéncias periddicas do saldo do numerario existente em caixa, verificando,
também, se sdo cumpridas as determinacdes emanadas da Diretoria para a
movimentagao dos recursos financeiros da associagao;

b) Verificar cumprimento das decisdes e resolugdes tomadas pela Assembléia Geral;

c¢) Analisar contas, balancetes e balanco geral, dando o seu parecer, por escrito.

d) Dar conhecimento a Diretoria e Assembléia Geral das irregularidades verificadas.

Art. 60°. Ocorrendo 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria convocara

Assembléia Geral para o devido preenchimento.

CLAUSULA DECIMA - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 61°. O Conselho Consultivo sera composto de 5 (cinco) membros efetivos, sendo eleitos
dentre os soécios fundadores, efetivos e honorarios, para um mandato de 1 (um) ano pela
Diretoria Executiva, podendo serem reeleitos.
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Art. 62°. Compete ao Conselho Consultivo orientar os trabalhos do Instituto, exercendo a
funcdo de Conselheiros e manifestando-se em carater consultivo sob todos os assuntos que
nao sao de competéncia exclusiva dos demais 6rgaos administrativos, fixando diretrizes gerais
na solugdo, atribuindo-se, ainda, o seguinte:

a) Reunir-se-4 sempre que os interesses sociais exigirem, podendo votar e tomar decisdes
quando presentes no minimo 4 (quatro) de seus membros;

b) Eleger na primeira reunido o seu Presidente, que em cada sessdo nomeara um membro
para lavrar a Ata;

c) Interpretar o presente estatuto;

d) Compete ao Conselho Consultivo por seu Presidente, dar posse ao Conselho Fiscal e
demais conselhos que surgirem,;

e) Compete ao Conselho Consultivo por seu Presidente, receber a Administracdo ¢ os
Bens Patrimoniais e Funcionais, ficando sob sua guarda e responsabilidade, em caso

de impedimento legal, desisténcia ou entrega de mandato da Diretoria Executiva;

f) Decidir sob representagdo contra os atos da Diretoria de acordo com os direitos dos
associados, e encaminhar a Assembléia Geral;

g) Decidir sob representacdo contra atos prejudiciais aos bens patrimoniais € morais, €
encaminhar a Assembléia Geral;

h) Convocar a Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves € urgentes;

i) Aprovar o regulamento interno proposto e elaborado pela Diretoria Executiva e
encaminhar a Assembléia Geral.

Art. 63°. Ocorrendo vacancia de mais de 50% (cinqiienta por cento) dos membros do
Conselho Consultivo, a Diretoria convocara Assembléia Geral para o devido preenchimento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PATRIMONIO, DA ORIGEM E
APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 64°. O Patrimonio do Instituto sera assim constituido:

a) Valores, Bens Moveis e Imdveis adquiridos pelo Instituto;

b) Doagdes e legados com destinagdo especifica.

Art. 65°. Constituem Receitas do Instituto:
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a) Taxa de admissao, de acordo com os valores determinados pela Diretoria;
b) Contribui¢do anual, de acordo com os valores determinados pela Diretoria;
¢) Doagdes em moeda corrente;

d) Contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas;

e) Rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

f) Auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, estados,
municipios e autarquias.

Art. 66°. Constituem despesas do Instituto, todos os gastos necessarios ao perfeito
funcionamento das atividades estatutarias inclusive despesas externas oriundas de viagens
empreendidas pelo Presidente ou quem for designado, em beneficio do Instituto, desde que
previamente aprovadas pela diretoria.

Art. 67°. Anualmente, em 31 de Dezembro, sera levantado Balango Social, Demonstrativo de
Origem e Aplica¢do de Recursos e Demonstrativo de Resultado do Exercicio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS LIVROS

Art. 68°. O Instituto mantera os seguintes livros:

a) Matricula;

b) Atas das Assembléias Gerais e reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal;

c¢) Livro de presenga as Assembléias Gerais e Reunides;

d) Livros Contébeis e Fiscais Obrigatorios.
Art. 69°. No Livro de matricula os associados fundadores e efetivos serdo inscritos por ordem
cronoldgica de admiss@o ou por ordem alfabética, e nele constardo todos os dados que
identifiquem o associado.
Art. 70°. O livro de matricula poderd ser substituido por fichas, desde que sejam

tipograficamente numeradas e contenham o visto do Presidente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISSOLUCAO

Art. 71°. O Instituto se dissolvera voluntariamente, salvo se um numero de 20% (vinte por
cento) dos associados se dispuser a assegurar a sua continuidade, quando:
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a) Houver atingido os objetivos previamente estabelecidos;
b) Tenha alterado a sua forma juridica;
c¢) Tenha paralisado suas atividades por mais de 2 (dois) anos;

d) Por expressa disposicao legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 72°. Os bens moéveis ou imoveis que o Instituto venha possuir s6 poderdo ser gravados
com hipoteca, anticrese ou alienados, mediante autorizacdo da Assembléia Geral.

Art. 73°. No caso de dissolucdo do Instituto, os bens moveis e imoveis, o patrimonio liquido
apurados em balango especialmente levantado, que o Instituto possua, serdo destinados ao Lar
das Meninas, entidade beneficente localizada em Rio do Sul. Caso ndo exista mais a entidade
Lar das Meninas, uma ou mais entidades qualificadas na lei federal, mediante autorizacao da
Assembléia Geral, receberdo o patriménio Liquido.

Art. 74°. A Diretoria Executiva inicial, instituida para um mandato de 1 (um) ano, ¢ assim
constituida:

PRESIDENTE:
DIEGO BORTOLOZZO
CPF: 041.041199-03

VICE-PRESIDENTE:
LUIS OTAVIO RAIMUNDI
CPF: 040.746.169-80

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:
MARCO ALAN MAY
CPF: 041.356.249-28

DIRETOR DE BIOARQUITETURA:
HEBER XAVIER FERREIRA
CPF: 007.307.199-44
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DIRETOR DE PROJETOS:
GUILHERME MULLER
CPF: 035.975.139-30

DIRETORA DE MATA:
ELISANDRA DIAS
CPF: 303.436.858-50

DIRETORA DE AGUA E EFLUENTES:
DANIEL DOMINGUES SCHARF
CPF: 007.522.249-30

DIRETOR DE AQUICULTURA:
ANDRE GUSTAVO WORMSBECHER
CPF: 026.300.209-83

DIRETORA DE AGRONOMIA:
LAIS SANTOS CAPEL
CPF: 030.364.889-95

Este estatuto entrard em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro de Pessoas
Juridicas de Rio do Sul (SC).

RIO DO SUL/SC, 01 DE SETEMBRO DE 2007.
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